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Raport biezqcy nr 2/2024
Temat: Zawarcie umowy kredytowej.
Podstawa prawna: Art. 17 ust. 1 MAR - informacje poufne.

Zarzqd spotki PROTEKTOR S.A. z siedzibg w Lublinie ("Spdtka") niniejszym informuje o zawarciu w dniu
1 marca 2024 roku z mBank S.A. z siedzibg w Warszawie ("Bank") umowy o kredyt odnawialny na
finansowanie kontraktéw ("Nowa Umowa"), na podstawie ktérej Bank udzieli Spétce na okres do dnia
22 sierpnia 2025 roku kredytu odnawialnego w kwocie 2 000 000,00 zt (stownie: dwa miliony ztotych)
na finansowanie realizacji wskazanych w tej umowie kredytu kontraktéw na produkcje i dostawe
obuwia oraz finansowanie kolejnych kontraktéw spetniajgcych okreslone w Nowej Umowie kryteria,
tj. kontrakty zawarte przez Spdtke jaoko generalnego wykonawce, podlegajgce ustawie Prawo
Zamoéwien Publicznych, dotyczqce produkgji i dostawy obuwia na rzecz Skarbu Panstwa, na rynku
polskim, w walucie PLN, dla ktérych zamawiajqcy podpisze zgode na cesje, z zastrzezeniem uzyskania
kazdorazowo zgody Banku na wiqczenie kontraktu do finansowania na podstawie Nowej Umowy.
Kredyt udzielony na podstawie Nowej Umowy Spétka zobowigzana bedzie sptaci¢ ostatecznie do dnia

22 grudnia 2025 roku.
Oprocentowanie kredytu jest zmienne, oparte na stawce bazowej WIBOR 1M plus marza Banku.

Zabezpieczeniem zobowigzan Spdtki wynikajgcych z Nowej Umowy jest cesja wierzytelnosci Spofki
z kontraktéw finansowanych na podstawie Nowej Umowy. Cesja ta dokonywana jest na podstawie

odrebnej umowy zawartej przez Spotke z Bankiem.
W ramach Nowej Umowy Spétka zobowiqgzata sie m.in. do:

(i). utrzymywania wskaznikéw finansowych na poziomie okreslonym przez Bank,
(ii). niezaciqgania, bez uprzedniej zgody Banku, jakichkolwiek zobowiqzan o charakterze
finansowym,
(iii). nieudzielania poreczen i gwarancji przekraczajgcych tqcznie 30% wartosci aktywdw netto
rozumianych jako aktywa pomniejszone o zobowigzania,
(iv).  niedokonywania wyptat dywidendy w wysokosci wyzszej niz 50% zysku netto za poprzedni rok

obrotowy.

Pozostate warunki Nowej Umowy nie odbiegajg od warunkédw powszechnie stosowanych dla tego typu

7

umow.




